
hautes-alpes.fr 

Retrouvez nos offres d’emploi 
et postulez en ligne sur notre 
site internet : hautes-alpes.fr/emploi 

LE DÉPARTEMENT 

DES HAUTES-ALPES RECRUTE 

 

Service : Ingénierie de la Construction (SIC) 

Résidence administrative : Site Saint-Louis à Gap 

Cadre d’emplois : Ingénieur  

RIFSEEP : Classification / Cotation : A4  

Collectivité Adhérente au CNAS 

Adressez C.V. et lettre de motivation à : 

M. le Président du Département 
des Hautes-Alpes 
Direction des Ressources Humaines 

Service Recrutement, Formation 
et Évolutions Professionnelles 

Hôtel du Département - Place Saint-Arnoux 
CS 66005 - 05008 GAP CEDEX 

 

 Référent en ingénierie 
bâtiment IT05 / SIC 

 
Direction des Bâtiments 

Par voie statutaire ou contractuelle 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Missions : 

IT 05 (80 % d’activité) : Ingénierie – conseil en 
construction publique auprès des maîtres d’ouvrage 
adhérents 
 

- Présenter et apporter toute l’expertise technique 
opérationnelle dans l’acte de construire, restructurer 
ou rénover un bâtiment (programmiste – conducteur 
d’opération – maître d’œuvre – contrôleur 
technique…) 

- Analyser la pertinence des projets, en évaluer 
l’ordre de grandeur financier pour déterminer les 
procédures réglementaires qui découlent du Code 
des Marchés Publics et de la loi MOP 

- Définir les missions de maîtrise d’œuvre selon la 
nature des projets 

- Accompagner les maîtres d’ouvrage tout au long 
des différentes étapes du projet (programmation – 
études – réalisation) 
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Patrimoine départemental (20 % activité) : Suivi des programmes d’investissement et 
participation aux groupes de travail du service Ingénierie de la Construction 
 

- Assurer le suivi d’opération d’investissement du service et expertise ingénierie 
- Participer aux programmes de construction des actions portées par le maître d’ouvrage en 

matière de développement durable (PCAET 05, Plan de rénovation énergétique, bâtiments 
passifs…) et autres groupes de travail du service 

 

 

Profil recherché :  

Diplômes et formations souhaitées : 
Ingénieur spécialisé bâtiment 
Niveau Requis : 
Bac+5 

 
Bureautique :  
EXCEL 
WORD 
POWERPOINT 
OUTLOOK 
 
Expérience :  

- Techniques en bâtiment et VRD 
- Textes réglementaires relatifs à la construction publique (CCAG Travaux, CCAG-PI, loi MOP et 

Code des Marchés Publics) 
- Élaboration des marchés de maîtrise d’œuvre, de travaux et d’assistance à maitrise d’ouvrage, 

pièces administratives uniquement (AE, CCAP…) 
- Analyse des offres 
- Consultation des bureaux d’études et des coordinateurs SPS 
- Bilan financier des opérations 
- Interlocuteur technique pour les demandes de subvention 

 
 
Application métier : Marco Web, AWS Marchés Publics, I Parapheur 
 
Permis de conduire :   C   E   B  

 
Habilitation électrique :  
 
Connaissances techniques :  

- Textes réglementaires relatifs à la construction publique et marchés publics (CCAG Travaux, 
CCAG-PI, CCAG-MOE, loi MOP et Code de la commande Publique) 

- Techniques en bâtiment (DTU, Normes, Eurocodes, CCTG, règles ERP, accessibilité, sécurité et 
incendie, code du travail) 

- Règlementation thermique et qualité de l’air 
- Code de l’urbanisme 
-  Code de la construction et de l’habitation 
- Élaboration des marchés de maîtrise d’œuvre, PI et de travaux (AE, CCAP…) 

 

- Relationnel de qualité, positionnement par rapport aux adhérents d’IT05 nécessitant diplomatie, 
écoute et conseil 

- Rigueur dans le travail et le rendu des documents 

- Disponibilité pour participer à des CAO ou réunions en soirée 

- Sens de l’organisation, autonomie et expertise dans les marchés publics. 
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Risques Professionnels  Conditions et Contraintes d’exercice  

 
Renvoi Document Unique d’Évaluation des Risques 
Professionnels (DUERP) de la Collectivité 
Unité de travail : L’administration générale  
Règlement Équipements de Protection Individuel 
(EPI): Oui   Non  
 

 
Organisation du temps de travail : Référence aux 
différents règlements en vigueur 
Règlement des usages numériques 
Règlement des usages véhicules 
Temps de travail : Règlement Modernisation du Temps 
de Travail (MOT) et délibération n°7602 
 

Relations fonctionnelles : 

En Externe  En interne  

 
 Adhérents IT 05 

- Relations régulières et de conseil 
 Programmistes 

- Relations régulières et commerciales 
 Maîtres d’œuvre et autres intervenants 

- Relations régulières et de 
collaboration 

 Architectes des Bâtiments de France et du 
patrimoine 

 Administrations diverses : Préfecture, DDT, 
SDIS, CAUE 

 

 
 Service des Marchés Publics 
 Direction des Affaires Juridiques 
 Service Foncier et Immobilier 
 Mission Ingénierie Financière 
 Service Exploitation et Entretien des Bâtiments 

 

 


