LE DEPARTEMENT

DES HAUTES-ALPES

Hautes-Alpes

le département

Chargé(e) de travaux

Direction des Déplacements, des
Infrastructures Routiéres et Aéronautiques
Par voie contractuelle, contrat de projet de 3 ans

Missions :

Assurer la maitrise d’ceuvre travaux de I'opération de

Modernisation de la vallée de I’Avance (RD942) dans le

cadre des JOP 2030

e Connaitre et appliquer le contenu des documents
contractuels, principalement des marchés de travaux

e Assurer le suivi technico administratif et financier des
opérations en phase travaux dans le respect des
enveloppes budgétaires,

e Coordonner les différents intervenants

Participation a laréalisation des études menées par le

Service Ingénierie Routiére GTO notamment sur

I'itinéraire de la vallée de I’avance (RD942/RD900B) dans

le cadre des JOP de 2030

e Conception, instruction, concertation, montage des
différents dossiers d’études (EP, AVP, PRO, DCE, loi sur
I'eau, ...), notamment en ce qui concerne les piéces
administratives,

e Préparation de courriers (mise en concurrence, projets de
réponse, ...), suivi et relances

e Implication dans les acquisitions fonciéres en liaison avec
le Service Foncier et Immobilier

e Gestion des plannings en matiére d’études et travaux
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A’:\

RECRUTE

Service : Ingénierie Routiere et Grands Travaux Olympiques
Résidence administrative : Gap

Cadre d’emplois : Technicien

RIFSEEP : Classification / Cotation : B2

Collectivité Adhérente au CNAS

Adressez C.V. et lettre de motivation a :

M. le Président du Département
des Hautes-Alpes
Direction des Ressources Humaines

Service Recrutement, Formation
et Evolutions Professionnelles

Hotel du Département - Place Saint-Arnoux
CS 66005 - 05008 GAP CEDEX



Profil recherché:

Diplomes et formations souhaitées :
Bac + 2 ou équivalent

Bureautique:
EXCEL

WORD
POWERPOINT
MARCO

SIR

TRAF’X

Expérience : Expérience grands travaux souhaitée
Application métier : -
COEOBM

Permis de conduire :

Habilitation électrique : (I
CACES / ACES : Nature

Niveau Requis :

* Sens du travail en équipe et bon relationnel
* Rigueur et sens de l'organisation

+ Compétences techniques dans les domaines concernés
» Maitrise informatique et bureautique (MARCO, SIR, TRAF’X,)

Risques Professionnels

Conditions et Contraintes d’exercice

Renvoi Document Unique d’Evaluation des Risques
Professionnels (DUERP) de la Collectivité

Unité de travail : Antennes et Centres Techniques
Réglement Equipements de Protection Individuel

Organisation du temps de travail : Référence aux
différents reglements en vigueur

Reglement des usages numériques

Reglement des usages véhicules

(EPI): Oui M Non [ Temps de travail : Réglement Modernisation du Temps
de Travail (MOT) et délibération n°7602
Relations fonctionnelles :
En Externe En interne

»  Entreprises TP, Communes, ComCom
»  Bureaux d’études

»  Administrations (DDT)

»  Elus / usagers

»  Tous services ADD-DIRA, en particulier
SIRGTO,

»  Service Foncier et Immobilier
»  Secrétariat Général (Marchés Publics)
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