LE DEPARTEMENT
DES HAUTES-ALPES RECRUTE

Chef d’équipe
exploitation

Direction des Infrastructures Routiéres et

Aéronautique
Par voie statutaire ou contractuelle

Missions :

Responsable d’un Centre Technique
Encadrement et planification de la gestion
administrative des agents d'exploitation du CT

Organisation et conduite des chantiers
d’entretien de la route réalisés en régie,
dans le cadre du DOEER

Surveillance du Domaine Public

Mise en ceuvre de la sécurité active

Mise en ceuvre opérationnelle du Service
Hivernal (DOVH et PEVH)

Implication dans le suivi du Service Hivernal (respect des
contraintes temps de travail, organisation circuits,
matériel ARD, suivi saisonniers et DV, mise au point et
diffusion état des routes, ...),

Mise en ceuvre et application du réglement

intérieur exploitation (décalé, astreintes,

disponibilité, ...)
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A’:\

Hautes-Alpes

le département

Service : Antenne Technigue du Buéch

Résidence administrative : Centre Technique du
Dévoluy

Cadre d’emplois : Agent de maitrise
RIFSEEP : Classification / Cotation : C1
Collectivité Adhérente au CNAS

Adressez C.V. et lettre de motivation a :

M. le Président du Département
des Hautes-Alpes
Direction des Ressources Humaines

Service Recrutement, Formation
et Evolutions Professionnelles

Hotel du Département - Place Saint-Arnoux
CS 66005 - 05008 GAP CEDEX



e Suivi d’activités

e FEtablissement des documents et tableaux de gestion, en liaison directe avec le responsable

d’antenne et I'assistante

e Participation a la planification hebdomadaire du travail des équipes

o Saisie ATAL
e Correspondant matériel

e Participation ala gestion du Domaine Public en complément du CE fonctionnel dédié
o Etablissement des actes correspondants (arrété, permission de voirie, avis d’urbanisme, ...)

e Participation aux astreintes VH ou été de 3°™® niveau
e Suivi de travaux et intérim du Chef d’équipe fonctionnel
e Suivi technique et administratif de certaines opérations d’investissement

Bureautique :
EXCEL

WORD
POWERPOINT

Niveau Requis :

Sens du service public

Sens du travail en équipe et bon relationnel
Rigueur et sens de I'organisation

Compétences techniques dans les domaines concernés

Malitrise informatique et bureautique

Permis de conduire: CcO EO B X

Risques Professionnels

Conditions et Contraintes d’exercice

Renvoi Document Unique d’Evaluation des Risques
Professionnels (DUERP) de la Collectivité

Unité de travail : Antennes et Centres Techniques
Réglement Equipements de Protection Individuel

Organisation du temps de travail : Référence aux
différents reglements en vigueur

Reglement des usages numériques

Reglement des usages véhicules

(EPD): Oui . Non I Temps de travail : Réglement Modernisation du Temps
de Travail (MOT) et délibération n°7602
Relations fonctionnelles :
En Externe En interne

Entreprises TP

DDT / DIRMed

Gendarmerie / Services Secours / Mairies
Particuliers

v v v v

»  Siége, Antenne Technique
»  Tous services DDIRA
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