
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RECUEIL DES ACTES 

DEPARTEMENTAUX 

 

hors arrêtés de voirie 

 

PUBLIÉ SUR LE SITE DU DEPARTEMENT LE 

6 juillet 2023 



LISTE DES ACTES PUBLIES 
 
 

❖ Décisions administratives d’attribution de marchés : 

▪ Marché à procédure adaptée relatif à « Démolition – Reconstruction de la 
Maison des Solidarités en pôle de service à la population – Lot n°9 : 
Menuiseries intérieures bois – Agencement » - Entreprise « SE Charles 
Menuiseries » 

▪ Marché à procédure adaptée relatif à « Maintenance, prestations et acquisitions 
complémentaires pour la solution hébergée « WEBGEREST » » - Entreprise 
« IANORD » 

▪ Marché à procédure adaptée relatif à « Démolition – Reconstruction de la 
Maison des Solidarités en pôle de service à la population – Lot n°15 : Intrusion 
– contrôle d’accès – Vidéosurveillance » - Entreprise « SCOP ARL ATME » 

▪ Marché à procédure adaptée relatif à « Fourniture de prévisions et 
d’observations météorologiques routières » - Entreprise « METEO France – 
Direction Interrégionale Sud-Est » 

▪ Marché à procédure adaptée relatif à « Route Départementale 985A – PR 
13+320 et 13+600 – Protection de berge de la Séveraisse – Le Planiol » - 
Entreprise « Groupement FESTA / SATP » 

▪ Marché à procédure adaptée relatif à « RD 40 – Confortement de gabions de 
soutènement – Commune des Orres PR11+780 à 11+850 – Lot n°1 : Antenne 
Technique Guil et Durance » - Entreprise « VCF44-Charles Queyras Travaux 
Publics » 

❖ Affaires sociales : 

▪ Arrêté de suspension temporaire de fonctionnement du Lieu de Vie et d’Accueil 
(LVA) « Tremplin » du 26 novembre 2022 au 31 août 2023 

▪ Arrêté mettant un terme à la suspension temporaire de fonctionnement du Lieu 
de Vie et d’Accueil (LVA) « Le Nid des Milans » de 7 places pour mineurs et 
jeunes majeurs de 12 à 21 ans au 1er juin 2023 et autorisant la réouverture au 
2 juin 2023 

▪ fixation des dotations à la charge du Département du Service d’Aide et 
d’Accompagnement à Domicile (SAAD) Alp’Age Autonomie à compter du 1er 
janvier 2023 

▪ fixation des dotations à la charge du Département du Service d’Aide et 
d’Accompagnement à Domicile (SAAD) de la Fédération ADMR à compter du 
1er janvier 2023 

▪ fixation des dotations à la charge du Département de l’association ADMR 05 
pour le Service d’Aide et d’Accompagnement à Domicile (SAAD) concernant la 
section du Service A la Famille (SAF), à compter du 1er janvier 2023 

▪ Arrêté de suspension temporaire de fonctionnement du Service d’Aide et 
d’Accompagnement à Domicile (SAAD) de la commune de Jarjayes jusqu’au 
31 décembre 2023 

▪ Fixation du tarif hébergement des places habilitées à l’aide sociale et des tarifs 
dépendance de l’USLD gérée par le CHICAS à GAP (Hautes-Alpes), à compter 
du 1er mars 2023 

  



▪ Fixation du tarif hébergement des places habilitées à l’aide sociale et des tarifs 
dépendance de l’Unité de Soin Longue Durée (USLD) Buëch géré par le Centre 
Hospitalier Buëch-Durance situé à Laragne-Montéglin (Hautes-Alpes), à 
compter du 1er mai 2023 

 
❖ Personnel départemental : 

✓ Avancements de grade : 
▪ Tableau d’avancements de grades – Année 2023 

✓ Autres : 
▪ Liste d’aptitude au titre de la promotion interne – Année 2023 
▪ Mme Céline ARTAUD (PI) 
▪ Isabelle BOUVIER (PI) 
▪ Edwige GAUTIER (PI) 
▪ Chantal GILLET (PI) 
▪ Volodia MEGNE (PI) 
▪ Stéphane MILON (PI) 
▪ Serge PIRAS (PI) 
▪ Thierry REY (PI) 
▪ Dominique CORNEN (PI) 
▪ Mathieu EYRAUD (PI) 
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PERSONNEL DEPARTEMENTAL 



!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!AVANCEMENTS DE GRADE 



 
  

Direction des Ressources Humaines 
 
 
 

ARRETE DU 5 JUIN 2023 
 
OBJET :  Tableaux d’avancements de grades - Année 2023. 
______________________________________________________________________ 

 

LE PRÉSIDENT DU DÉPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 
 
VU le Code Général de la Fonction Publique ; 

VU les décrets modifiés portant statuts particuliers des cadres d’emplois concernés ; 

VU la liste des lauréats aux examens professionnels dans les cadres d’emplois des 
techniciens territoriaux et des adjoints techniques territoriaux ; 

VU les critères précisant les attendus en matière d’avancement de grades instauré par les 
lignes directrices de gestion ; 

 
A R R E T E    : 

 
 
ARTICLE 1er : Les tableaux d’avancements pour l’accès aux grades relevant des catégories 

A, B et C au titre de l’année 2023 sont fixés comme suit : 
 
 
 

Catégorie A 

Attaché principal Catherine CLIET 

Ingénieur principal Alain PASCAL 

Médecin hors classe Véronique ROUX 

Psychologue hors classe Maria DIETRICH MUNTEANU 

Assistant socio-éducatif de classe 
exceptionnelle (ancienneté) 

Bernadette ARENA 

Anne BLANC 

Laetitia BOUCHET 

Elodie CASUCCIO 

Nathalie MARRIQ 

Anne-Lise MASSON 

Céline NEDELEC 
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Catégorie B 

Rédacteur principal de 1ère classe 
(ancienneté) 

Carine PUOPOLO 

Rédacteur principal de 2ème classe 
(ancienneté) 

Stéphanie ALLEMAND 

Technicien principal 1er classe Aurélie BARUS 

Fanny LECOMTE  
(examen professionnel) 

David MALLERET 

 

Catégorie C 

Adjoint administratif principal de 1ère 
classe 

Marjorie DORAT 

Marie-Laure FAURE 

Sylvie GIRARD 

Céline GUILLAUME 

Véronique PAILLET 

Yannick PASSUELLI 

Marie-Hélène PECORELLA 

Louise PEREZ 

Séverine PETIT 

Corine Elisabeth REY 

Cyrielle SOLDADO-SANCHEZ 

Adjoint administratif principal de 2ème 

classe (ancienneté) 

Laurence GARCIN 

Sabrina LE-BRIS (01/03/2023) 

Emilie TABOURET (10/05/2023) 

Marie-Claire VAUDEY 

Agent de maîtrise principal Lucas PEREZ 

Pierre ROY 

Adjoint technique principal de 1ère 
classe 

Thomas BERTRAND (01/03/2023) 

Jacques BOREL 

Rémi DAGANY 

Frédéric FAURE 

Frédéric MAROTTA 

Jean-Christophe PIRA 

Luc PROVOST 

Patrick ROCHAS (20/02/2023) 

Aymeric ROURE (01/09/2023) 
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ARTICLE 2 : Les présents tableaux seront transmis au Centre de Gestion de la Fonction 

Publique Territoriale, afin que celui-ci en assure la publicité. 
 
ARTICLE 3 : Le présent arrêté pourra être contesté devant le tribunal administratif dans le 

délai des deux mois à compter de sa publication. Dans ce même délai, l’agent 
peut également déposer un recours gracieux auprès de M. le Président du 
Département des Hautes-Alpes, cette démarche suspendant le délai de 
recours contentieux. 

 

 Le Président 
 
         Signé le 5 juin 2023  

et transmis au contrôle de légalité  
 en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO  

 
 Jean-Marie BERNARD 
 
 

DESTINATAIRES : 

• Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes 

Flux dématérialisés : 

• Contrôle de Légalité 

• Publié sur le site internet du Département 

Catégorie C 

Adjoint technique principal de 2ème 
classe (ancienneté) 

Christelle AVELINE 

Shirley BLAIS 

Régis BONDIL 

Patricia DURAND 

Sébastien LE-PAPE 

Stéphane LIORET 

Anne MATHERON 

Marie-Hélène MEYER 

Clémence SAUNIER 

Lionel TRESANINI 

Adjoint technique principal de 2ème 
classe (examen professionnel) 

Nadine AILLAUD 

Grégory BEAUME 

Christophe GIRARD 

Corantin MESSY 

Christopher PINET 

Adjoint technique principal de 1ère 
classe des Établissements 
d’Enseignement 

Florence GADENZ (05/04/2023) 

Brigitte LESBROS 

Damien SKORUPA 

Paulette ZARROUG 

Adjoint du patrimoine principal de 
1ère classe 

Christel CLEMENCET 



AUTRES 



 
 

Direction des Ressources Humaines 
 
 

ARRETE DU 5 JUIN 2023 
 
OBJET :  Liste d’aptitude au titre de la promotion interne - Année 2023. 
______________________________________________________________________ 

 
 

LE PRÉSIDENT DU DÉPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 
 
 
VU le Code Général de la Fonction Publique ; 
 
VU les décrets modifiés portant statuts particuliers des cadres d’emplois concernés ; 
 
VU le décret n° 2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement 

et d'avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux 
fonctionnaires de la fonction publique territoriale ; 

 
VU la liste des lauréats aux examens professionnels dans le cadre d’emplois des 

rédacteurs territoriaux ; 
 
CONSIDERANT 
 la nomination au 1er janvier 2023 de Chantal GILLET ; Serge PIRAS ; Céline 

ARTAUD ; Dominique CORNEN ; Mathieu EYRAUD ; Isabelle BOUVIER ; Edwige 
GAUTIER ; Volodia MEGNE ; Stéphane MILON ; Thierry REY ; 

 
CONSIDERANT 
 le maintien sur la liste d’aptitude pour une quatrième année pour les agents dont les 

noms suivent : Jean-Louis MAMMI et Marc PAULIN ; 
 

A R R E T E    : 
 
ARTICLE 1er : La liste d’aptitude au titre de la promotion interne pour l’accès aux cadres 

d’emplois et aux grades relevant des catégories A, B et C au titre de  
l’année 2023 sont fixés comme suit : 

 

Catégorie A 

Attaché (ancienneté) Myriam PROVENSAL 

Caroline MIOLETTI (2ème inscription) 

Ingénieur (ancienneté) Frédéric PHILIP 

Conseiller socio-éducatif Chantal GILLET 

Catégorie B 

Rédacteur principal de 2ème 
classe (examen Professionnel) 

Nathalie ODDO 

Technicien 
(ancienneté) 

Céline ARTAUD 

Francesca BOSELLI 
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Dominique CORNEN 

Mathieu EYRAUD 

Assistant de conservation du 
patrimoine et des bibliothèques 
(ancienneté) 

Catherine CAZAREZ-RODRIGUEZ 
(2ème inscription) 

Serge PIRAS 

Catégorie C 

Agent de maîtrise (ancienneté) Isabelle BOUVIER 

Edwige GAUTIER 

Max GUILLAUME 

Jean-Louis MAMMI (4ème inscription) 

Volodia MEGNE 

Stéphane MILLON 

Marc PAULIN (4ème inscription) 

Thierry REY 

Philippe SAVIN 

 
 
 
 
ARTICLE 2 : La présente liste sera transmise au Centre de Gestion de la Fonction 

Publique Territoriale, afin que celui-ci en assure la publicité. 
 
ARTICLE 3 : Le présent arrêté pourra être contesté devant le tribunal administratif dans 

le délai des deux mois à compter de sa publication. Dans ce même délai, 
l’agent peut également déposer un recours gracieux auprès de  
M. le Président du Département des Hautes-Alpes, cette démarche 
suspendant le délai de recours contentieux. 

 
 
 
 Le Président, 

 
Signé le 5 juin 2023  

et transmis au contrôle de légalité  
en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO  

 
 

 Jean-Marie BERNARD 
 
 
 
 
 
DESTINATAIRES : 

• Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes 

Flux dématérialisés : 

• Contrôle de Légalité 

• Publié sur le site internet du Département 

 



 

 

 
Direction des Ressources Humaines 

 

 

ARRETE DU 5 JUIN 2023 
 
OBJET :  Nomination au titre de la promotion interne de Madame Céline ARTAUD, 

Agent de maîtrise dans le cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux au 
grade de Technicien, par la voie du détachement pour stage. 

___________________________________________________________________ 
 

 

LE PRESIDENT DU DEPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 

 
VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des 

fonctionnaires ; 

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires 
relatives à la Fonction Publique Territoriale ; 

VU  le décret n° 92-1194 du 4 novembre 1992 fixant les dispositions communes 
applicables aux fonctionnaires stagiaires de la Fonction Publique Territoriale ; 

VU le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires 
communes à divers cadres d'emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la 
fonction publique territoriale ; 

VU le décret n° 2010-330 du 22 mars 2010 fixant l'échelonnement indiciaire 
applicable aux membres des cadres d'emplois régis par le décret n° 2010-329 
du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires communes à plusieurs cadres 
d'emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la fonction publique territoriale ; 

VU les dispositions du décret n° 2010-1357 du 9 novembre 2010 portant statut 
particulier du cadre d’emplois de Techniciens Territoriaux ; 

VU la vacance d’un poste relevant du cadre d’emplois des Technicien Territoriaux ;  

VU la déclaration de vacance de poste n° V005230200951529001 transmise au 
Centre De Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes ; 

VU la dernière situation administrative de Madame Céline ARTAUD ; 

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services du Département des 
Hautes-Alpes ; 

  



A R R E T E    : 
 
ARTICLE 1er : À compter du 01 Janvier 2023, Madame Céline ARTAUD, Agent de 

maîtrise, est promue par la voie du détachement pour stage pour une 
durée de 6 mois comme suit : 

 

Ancienne Situation Nouvelle Situation 

Agent de maîtrise 

Catégorie : C 

Échelon 8 (IB 449 - INM 394) 

Technicien 

Catégorie : B 

Échelon 7 (IB 452 - INM 396) 

Ancienneté au 20 octobre 2022 
 

Ancienneté au 20 octobre 2022 
 

 
ARTICLE 2 : Madame Céline ARTAUD devra suivre une formation conformément 

aux dispositions des décrets n°2008-512 et n°2008-513 du  
29 mai 2008 relatifs à la formation statutaire obligatoire des 
fonctionnaires territoriaux et au décret statutaire du cadre d’emplois 
de nomination. 

 
ARTICLE 3 : A l’issue de ce stage, Madame Céline ARTAUD pourra être titularisée 

dans le cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux, au grade de 
Technicien, au vu du rapport établi par son supérieur hiérarchique. 

 
ARTICLE 4 : L'intéressée dispose en cas de contestation, d'un délai de deux mois 

à dater de la réception du présent arrêté pour déposer un recours 
devant le Tribunal Administratif de Marseille. Dans ce même délai, 
l'intéressée peut également déposer un recours gracieux auprès de 
M. le Président du Département des Hautes-Alpes, cette démarche 
suspendant le délai du recours contentieux. 

 
ARTICLE 5 : Le Directeur Général des Services du Département des Hautes-Alpes 

est chargé de l'exécution du présent arrêté. 
 
 

NOTIFICATION 
 
NOM : 
 
PRENOM : 
 
DATE : 
 
SIGNATURE : 

 
Le Président 

 
Signé le 5 juin 2023  

et transmis au contrôle de légalité  
en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO  

 
 
 

Jean-Marie BERNARD 
 

 
 

DESTINATAIRES : 

Flux dématérialisés : 

 - Monsieur le Directeur du CNFPT 

 - Le supérieur hiérarchique du service d’affectation de l’agent en charge de sa diffusion 

 - Madame Céline ARTAUD 

 - Contrôle de légalité 

 - Publié sur le site internet du Département 

Copies :  

 - Paye 

 - Dossier 

 



 

 
Direction des Ressources Humaines 

 

ARRETE DU 5 JUIN 2023 
 
OBJET :  Nomination au titre de la promotion interne de Madame Isabelle BOUVIER, 

Adjoint technique principal de 1ère classe dans le cadre d’emplois des Agents de 
maîtrise Territoriaux au grade d’Agent de maîtrise. 

___________________________________________________________________ 

LE PRÉSIDENT DU DÉPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des 
fonctionnaires ; 

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à 
la Fonction Publique Territoriale ; 

VU  le décret n° 88-547 du 6 mai 1988 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois 
des agents de maîtrise territoriaux ; 

VU  le décret n° 88-548 du 6 mai 1988 modifié portant échelonnement indiciaire 
applicable aux agents de maîtrise territoriaux ; 

VU la vacance d’un poste relevant du cadre d’emplois des agents de maîtrise 
territoriaux ; 

VU la déclaration de vacance de poste n° V005230300960822001 transmise au Centre 
De Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes ; 

VU la dernière situation administrative de Madame Isabelle BOUVIER ; 

CONSIDÉRANT  

que Madame Isabelle BOUVIER justifie de 2 ans au moins de services publics effectifs 
dans un emploi de même nature lui permettant d'être dispensée de l'accomplissement 
de la période de stage ; 

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services du Département des  
Hautes-Alpes ; 

 
 



 

A R R E T E : 
 
ARTICLE 1er : À compter du 01 janvier 2023, Madame Isabelle BOUVIER, Adjoint 

technique principal de 1ère classe, est promue comme suit : 
 

Ancienne Situation Nouvelle Situation 

Adjoint technique principal de 1ère classe  

 

Catégorie : C 

Échelon 9 (IB 525 - IM 450) 

Agent de maîtrise 

 

Catégorie : C 

Échelon 12 (IB 525 - IM 450) 

Ancienneté au 1er janvier 2022 
 

Ancienneté au 1er janvier 2022 
 

 
ARTICLE 2 : L'intéressée dispose en cas de contestation, d'un délai de deux mois à dater 

de la réception du présent arrêté pour déposer un recours devant le Tribunal 
Administratif de MARSEILLE. Dans ce même délai, l'intéressée peut 
également déposer un recours gracieux auprès de M.  Le Président du 
Conseil Départemental des Hautes-Alpes, cette démarche suspendant le 
délai du recours contentieux. 

 
ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services du Département des Hautes-Alpes est 

chargé de l'exécution du présent arrêté. 
 
 

NOTIFICATION 
 

NOM : 
 
PRENOM : 
 
DATE : 
 
SIGNATURE : 
 

 

Le Président 
 

Signé le 5 juin 2023  
et transmis au contrôle de légalité  

en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO  
 

 
Jean-Marie BERNARD 

 
 
 
 

DESTINATAIRES : 

Flux dématérialisés : 

 - Monsieur le Directeur du CNFPT 

 - Le supérieur hiérarchique du service d’affectation de l’agent en charge de sa diffusion 

 - Madame Isabelle BOUVIER (Qualité et logistique) 

 - Contrôle de légalité 

 - Publié sur le site internet du Département 

Copies :  

 - Paye 

 - Dossier 

 

 



 

 
Direction des Ressources Humaines 

 

ARRETE DU 5 JUIN 2023 
 
OBJET :  Nomination au titre de la promotion interne de Madame Edwige GAUTIER, 

Adjoint technique principal de 1ère classe dans le cadre d’emplois des Agents de 
maîtrise Territoriaux au grade d’Agent de maîtrise. 

___________________________________________________________________ 

LE PRÉSIDENT DU DÉPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des 
fonctionnaires ; 

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à 
la Fonction Publique Territoriale ; 

VU  le décret n° 88-547 du 6 mai 1988 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois 
des agents de maîtrise territoriaux ; 

VU  le décret n° 88-548 du 6 mai 1988 modifié portant échelonnement indiciaire 
applicable aux agents de maîtrise territoriaux ; 

VU la vacance d’un poste relevant du cadre d’emplois des agents de maîtrise 
territoriaux ; 

VU la déclaration de vacance de poste n° V005230300961109001 transmise au Centre 
De Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes ; 

VU la dernière situation administrative de Madame Edwige GAUTIER ; 

CONSIDÉRANT  

que Madame Edwige GAUTIER justifie de 2 ans au moins de services publics 
effectifs dans un emploi de même nature lui permettant d'être dispensée de 
l'accomplissement de la période de stage ; 

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services du Département des  
Hautes-Alpes ; 

 
 



 

A R R E T E    : 
 
ARTICLE 1er : A compter du 01 janvier 2023, Madame Edwige GAUTIER, Adjoint 

technique principal de 1ère classe, est promue comme suit : 
 

Ancienne Situation Nouvelle Situation 

Adjoint technique principal de 1ère classe  

 

Catégorie : C 

Échelon 5 (IB 448 - IM 393) 

Agent de maîtrise  

 

Catégorie : C 

Échelon 8 (IB 449 - IM 394) 

Ancienneté au 28 novembre 2022 
 

Ancienneté au 28 novembre 2022 
 

 
ARTICLE 2 : L'intéressée dispose en cas de contestation, d'un délai de deux mois à dater 

de la réception du présent arrêté pour déposer un recours devant le Tribunal 
Administratif de MARSEILLE. Dans ce même délai, l'intéressée peut 
également déposer un recours gracieux auprès de M.  Le Président du 
Conseil Départemental des Hautes-Alpes, cette démarche suspendant le 
délai du recours contentieux. 

 
ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services du Département des Hautes-Alpes est 

chargé de l'exécution du présent arrêté. 
 
 

NOTIFICATION 
 

NOM : 
 
PRENOM : 
 
DATE : 
 
SIGNATURE : 
 

 

Le Président 
 

Signé le 5 juin 2023  
et transmis au contrôle de légalité  

en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO  
 
 

Jean-Marie BERNARD 
 

 
 
 

DESTINATAIRES : 

Flux dématérialisés : 

 -Monsieur le Directeur du CNFPT 

 - Le supérieur hiérarchique du service d’affectation de l’agent en charge de sa diffusion 

 - Madame Edwige GAUTIER (Service Éducation, Collège Vivian Maier de St bonnet en Champsaur) 

 - Contrôle de légalité 

 - Publié sur le site internet du Département 

Copies :  

 - Paye 

 - Dossier 

 

 



 
 

 
Direction des Ressources Humaines 

 

 

ARRETE DU 5 JUIN 2023 
 
OBJET :  Nomination au titre de la promotion interne de Madame Chantal GILLET, 

Assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle dans le cadre d’emplois 
des Conseillers Territoriaux Socio-Éducatifs au grade de Conseiller  
socio-éducatif, par la voie du détachement pour stage. 

___________________________________________________________________ 
 

 

LE PRESIDENT DU DEPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 

 
VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des 

fonctionnaires ; 

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires 
relatives à la Fonction Publique Territoriale ; 

VU  le décret n° 92-1194 du 4 novembre 1992 fixant les dispositions communes 
applicables aux fonctionnaires stagiaires de la Fonction Publique Territoriale ; 

VU les dispositions du décret n° 2013-489 du 10 juin 2013 portant statut particulier 
du cadre d'emplois des Conseillers Territoriaux Socio-Éducatifs ; 

VU le décret n° 2017-906 du 9 mai 2017 modifiant l’échelonnement indiciaires 
applicable aux conseillers territoriaux socio-éducatifs et aux puéricultrices 
territoriales ; 

VU la vacance d’un poste relevant du cadre d’emplois des Conseillers Territoriaux 
Socio-Éducatifs ;  

VU la déclaration de vacance de poste n° V005230200947894001 transmise au 
Centre De Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes ; 

VU la dernière situation administrative de Madame Chantal GILLET ; 

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services du Département des 
Hautes-Alpes ; 

  



A R R E T E    : 
 
ARTICLE 1er : À compter du 01 Janvier 2023, Madame Chantal GILLET, Assistant 

socio-éducatif de classe exceptionnelle est promue par la voie du 
détachement pour stage pour une durée de 6 mois comme suit : 

 

Ancienne Situation Nouvelle Situation 

Assistant socio-éducatif de classe 
exceptionelle 

Catégorie : A 

Échelon 8 (IB 680 - INM 566) 

Conseiller socio-éducatif 

Catégorie : A 

Échelon 8 (IB 680 - INM 566) 

Ancienneté au 22 juin 2020 
 

Ancienneté au 25 avril 2021 
 

 
ARTICLE 2 : Madame Chantal GILLET devra suivre une formation conformément 

aux dispositions des décrets n°2008-512 et n°2008-513 du  
29 mai 2008 relatifs à la formation statutaire obligatoire des 
fonctionnaires territoriaux et au décret statutaire du cadre d’emplois 
de nomination. 

 
ARTICLE 3 : A l’issue de ce stage, Madame Chantal GILLET pourra être titularisée 

dans le cadre d’emplois des Conseillers Territoriaux Socio-Éducatifs, 
au grade de Conseiller socio-éducatif, au vu du rapport établi par son 
supérieur hiérarchique. 

 
ARTICLE 4 : L'intéressée dispose en cas de contestation, d'un délai de deux mois 

à dater de la réception du présent arrêté pour déposer un recours 
devant le Tribunal Administratif de Marseille. Dans ce même délai, 
l'intéressée peut également déposer un recours gracieux auprès de 
M. le Président du Département des Hautes-Alpes, cette démarche 
suspendant le délai du recours contentieux. 

 
ARTICLE 5 : Le Directeur Général des Services du Département des Hautes-Alpes 

est chargé de l'exécution du présent arrêté. 
 
 

NOTIFICATION 
 
NOM : 
 
PRENOM : 
 
DATE : 
 
SIGNATURE : 

 
 

Le Président 
 

Signé le 5 juin 2023  
et transmis au contrôle de légalité  

en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO  
 

Jean-Marie BERNARD 
 

 
 

DESTINATAIRES : 

Flux dématérialisés : 

 - Monsieur le Directeur du CNFPT 

 - Le supérieur hiérarchique du service d’affectation de l’agent en charge de sa diffusion 

 - Madame Chantal GILLET (Aide Sociale à l’Enfance) 

 - Contrôle de légalité 

 - Publié sur le site internet du Département 

Copies :  

 - Paye 

 - Dossier 



 

 
Direction des Ressources Humaines 

 

ARRETE DU 5 JUIN 2023 
 
OBJET :  Nomination au titre de la promotion interne de Monsieur Volodia MEGNE, Adjoint 

technique principal de 1ère classe dans le cadre d’emplois des Agents de maîtrise 
Territoriaux au grade d’Agent de maîtrise. 

___________________________________________________________________ 

LE PRÉSIDENT DU DÉPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des 
fonctionnaires ; 

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à 
la Fonction Publique Territoriale ; 

VU  le décret n° 88-547 du 6 mai 1988 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois 
des agents de maîtrise territoriaux ; 

VU  le décret n° 88-548 du 6 mai 1988 modifié portant échelonnement indiciaire 
applicable aux agents de maîtrise territoriaux ; 

VU la vacance d’un poste relevant du cadre d’emplois des agents de maîtrise 
territoriaux ; 

VU la déclaration de vacance de poste n° V005230300961153001 transmise au Centre 
De Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes ; 

VU la dernière situation administrative de Monsieur Volodia MEGNE ; 

CONSIDÉRANT  

que Monsieur Volodia MEGNE justifie de 2 ans au moins de services publics effectifs 
dans un emploi de même nature lui permettant d'être dispensé de l'accomplissement 
de la période de stage ; 

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services du Département des  
Hautes-Alpes ; 

 
 



 

A R R E T E    : 
 
ARTICLE 1er : A compter du 01 janvier 2023, Monsieur Volodia MEGNE, Adjoint technique 

principal de 1ère classe, est promu comme suit : 
 

Ancienne Situation Nouvelle Situation 

Adjoint technique principal de 1ère classe  

 

Catégorie : C 

Échelon 6 (IB 460 - IM 403) 

Agent de maîtrise  

 

Catégorie : C 

Échelon 9 (IB 465 - IM 407) 

Ancienneté au 15 février 2021 
 

Ancienneté au 15 février 2021 
 

 
ARTICLE 2 : L'intéressé dispose en cas de contestation, d'un délai de deux mois à dater 

de la réception du présent arrêté pour déposer un recours devant le Tribunal 
Administratif de MARSEILLE. Dans ce même délai, l'intéressé peut 
également déposer un recours gracieux auprès de M.  Le Président du 
Conseil Départemental des Hautes-Alpes, cette démarche suspendant le 
délai du recours contentieux. 

 
ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services du Département des Hautes-Alpes est 

chargé de l'exécution du présent arrêté. 
 
 

NOTIFICATION 
 

NOM : 
 
PRENOM : 
 
DATE : 
 
SIGNATURE : 
 

 

Le Président 
 

Signé le 5 juin 2023  
et transmis au contrôle de légalité  

en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO  
 

 
Jean-Marie BERNARD 

 
 
 
 

DESTINATAIRES : 

Flux dématérialisés : 

 - Monsieur le Directeur du CNFPT 

 - Le supérieur hiérarchique du service d’affectation de l’agent en charge de sa diffusion 

 - Monsieur Volodia MEGNE (Service Éducation, Collège de la Bâtie-Neuve) 

 - Contrôle de légalité 

 - Publié sur le site internet du Département 

Copies :  

 - Paye 

 - Dossier 

 

 



 

 
Direction des Ressources Humaines 

 

ARRETE DU 5 JUIN 2023 
 
OBJET :  Nomination au titre de la promotion interne de Monsieur Stéphane MILON, 

Adjoint technique principal de 2ème classe dans le cadre d’emplois des Agents 
de maîtrise Territoriaux au grade d’Agent de maîtrise. 

___________________________________________________________________ 

LE PRÉSIDENT DU DÉPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des 
fonctionnaires ; 

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à 
la Fonction Publique Territoriale ; 

VU  le décret n° 88-547 du 6 mai 1988 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois 
des agents de maîtrise territoriaux ; 

VU  le décret n° 88-548 du 6 mai 1988 modifié portant échelonnement indiciaire 
applicable aux agents de maîtrise territoriaux ; 

VU la vacance d’un poste relevant du cadre d’emplois des agents de maîtrise 
territoriaux ; 

VU la déclaration de vacance de poste n° V005230300961204001 transmise au Centre 
De Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes ; 

VU la dernière situation administrative de Monsieur Stéphane MILON ; 

CONSIDÉRANT  

que Monsieur Stéphane MILON justifie de 2 ans au moins de services publics effectifs 
dans un emploi de même nature lui permettant d'être dispensé de l'accomplissement 
de la période de stage ; 

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services du Département des  
Hautes-Alpes ; 

 
 



 

A R R E T E    : 
 
ARTICLE 1er : À compter du 01 janvier 2023, Monsieur Stéphane MILON, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, est promu comme suit : 
 

Ancienne Situation Nouvelle Situation 

Adjoint technique principal de 2ème classe  

 

Catégorie : C 

Échelon 9 (IB 446 - IM 392) 

Agent de maîtrise  

 

Catégorie : C 

Échelon 8 (IB 449 - IM 394) 

Ancienneté au 15 octobre 2021 
 

Ancienneté au 15 octobre 2021 
 

 
ARTICLE 2 : L'intéressé dispose en cas de contestation, d'un délai de deux mois à dater 

de la réception du présent arrêté pour déposer un recours devant le Tribunal 
Administratif de MARSEILLE. Dans ce même délai, l'intéressé peut 
également déposer un recours gracieux auprès de M.  le Président du 
Conseil Départemental des Hautes-Alpes, cette démarche suspendant le 
délai du recours contentieux. 

 
ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services du Département des Hautes-Alpes est 

chargé de l'exécution du présent arrêté. 
 
 

NOTIFICATION 
 

NOM : 
 
PRENOM : 
 
DATE : 
 
SIGNATURE : 
 

 

Le Président 
 

Signé le 5 juin 2023  
et transmis au contrôle de légalité  

en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO  
 

 
Jean-Marie BERNARD 

 
 
 
 

DESTINATAIRES : 

Flux dématérialisés : 

 - Monsieur le Directeur du CNFPT 

 - Le supérieur hiérarchique du service d’affectation de l’agent en charge de sa diffusion 

 - Monsieur Stéphane MILON (Support et Infrastructures Numériques) 

 - Contrôle de légalité 

 - Publié sur le site internet du Département 

Copies :  

 - Paye 

 - Dossier 

 

 



 

 

 
Direction des Ressources Humaines 

 

 

ARRETE DU 5 JUIN 2023 
 
OBJET :  Nomination au titre de la promotion interne de Monsieur PIRAS Serge 

Adjoint du patrimoine principal 1ère classe dans le cadre d’emplois des 
Assistants Territoriaux de Conservation du Patrimoine et des Bibliothèques 
au grade d’Assistant de Conservation, par la voie du détachement pour 
stage. 

___________________________________________________________________ 
 

 

LE PRESIDENT DU DEPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 

 
VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des 

fonctionnaires ; 

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires 
relatives à la Fonction Publique Territoriale ; 

VU  le décret n° 92-1194 du 4 novembre 1992 fixant les dispositions communes 
applicables aux fonctionnaires stagiaires de la Fonction Publique Territoriale ; 

VU le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires 
communes à divers cadres d'emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la 
fonction publique territoriale ; 

VU le décret n° 2010-330 du 22 mars 2010 fixant l'échelonnement indiciaire 
applicable aux membres des cadres d'emplois régis par le décret n° 2010-329 
du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires communes à plusieurs cadres 
d'emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la fonction publique territoriale ; 

VU les dispositions du décret n° 2011-1642 du 23 novembre 2011 portant statut 
particulier du cadre d’emplois des assistants territoriaux de conservation du 
patrimoine et des bibliothèques; 

VU la vacance d’un poste relevant du cadre d’emplois des Assistants Territoriaux de 
Conservation du Patrimoine et des Bibliothèques ;  

VU la déclaration de vacance de poste n° V005230200951487001 transmise au 
Centre De Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes ; 

VU la dernière situation administrative de Monsieur PIRAS Serge ; 

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services du Département des 
Hautes-Alpes ; 

  



A R R E T E    : 
 
ARTICLE 1er : À compter du 01 Janvier 2023, Monsieur PIRAS Serge, Adjoint du 

patrimoine principal 1ère  classe, est promu par la voie du détachement 
pour stage pour une durée de 6 mois comme suit : 

 

Ancienne Situation Nouvelle Situation 

Adjoint du patrimoine principal 1ère classe 

Catégorie : C 

Échelon 8 (IB 499 - INM 430) 

Assitant de Conservation 

Catégorie : B 

Échelon 10 (IB 513 - INM 441) 

Ancienneté au 03 octobre 2020 
 

Ancienneté au 07 avril 2022 
 

 
ARTICLE 2 : Monsieur PIRAS Serge devra suivre une formation conformément aux 

dispositions des décrets n°2008-512 et n°2008-513 du  
29 mai 2008 relatifs à la formation statutaire obligatoire des 
fonctionnaires territoriaux et au décret statutaire du cadre d’emplois 
de nomination. 

 
ARTICLE 3 : A l’issue de ce stage, Monsieur PIRAS Serge pourra être titularisé 

dans le cadre d’emplois des Assistants Territoriaux de Conservation du 
Patrimoine et des Bibliothèques, au grade d’Assistant de Conservation, 
au vu du rapport établi par son supérieur hiérarchique. 

 
ARTICLE 4 : L'intéressé dispose en cas de contestation, d'un délai de deux mois à 

dater de la réception du présent arrêté pour déposer un recours devant 
le Tribunal Administratif de Marseille. Dans ce même délai, l'intéressé 
peut également déposer un recours gracieux auprès de M. le 
Président du Département des Hautes-Alpes, cette démarche 
suspendant le délai du recours contentieux. 

 
ARTICLE 5 : Le Directeur Général des Services du Département des Hautes-Alpes 

est chargé de l'exécution du présent arrêté. 
 
 

NOTIFICATION 
 
NOM : 
 
PRENOM : 
 
DATE : 
 
SIGNATURE : 

 
Le Président 

 
Signé le 5 juin 2023  

et transmis au contrôle de légalité  
en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO  

 
 

Jean-Marie BERNARD 
 

 
 

DESTINATAIRES : 

Flux dématérialisés : 

 - Monsieur le Directeur du CNFPT 

 - Le supérieur hiérarchique du service d’affectation de l’agent en charge de sa diffusion 

 - Monsieur PIRAS Serge 

 - Contrôle de légalité 

 - Publié sur le site internet du Département 

Copies :  

 - Paye 

 - Dossier 

 



 

 
Direction des Ressources Humaines 

 

ARRETE DU 5 JUIN 2023 
 
OBJET :  Nomination au titre de la promotion interne de Monsieur Thierry REY, Adjoint 

technique principal de 2ème classe dans le cadre d’emplois des Agents de maîtrise 
Territoriaux au grade d’Agent de maîtrise. 

___________________________________________________________________ 

LE PRÉSIDENT DU DÉPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des 
fonctionnaires ; 

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à 
la Fonction Publique Territoriale ; 

VU  le décret n° 88-547 du 6 mai 1988 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois 
des agents de maîtrise territoriaux ; 

VU  le décret n° 88-548 du 6 mai 1988 modifié portant échelonnement indiciaire 
applicable aux agents de maîtrise territoriaux ; 

VU la vacance d’un poste relevant du cadre d’emplois des agents de maîtrise 
territoriaux ; 

VU la déclaration de vacance de poste n V005230300961230001 transmise au Centre 
De Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes ; 

VU la dernière situation administrative de Monsieur Thierry REY ; 

CONSIDÉRANT  

que Monsieur Thierry REY justifie de 2 ans au moins de services publics effectifs 
dans un emploi de même nature lui permettant d'être dispensé de l'accomplissement 
de la période de stage ; 

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services du Département des  
Hautes-Alpes ; 

 
 



 

A R R E T E    : 
 
ARTICLE 1er : A compter du 01 janvier 2023, Monsieur Thierry REY, Adjoint technique 

principal de 2ème classe, est promu comme suit : 
 

Ancienne Situation Nouvelle Situation 

Adjoint technique principal de 2ème classe  

 

Catégorie : C 

Échelon 9 (IB 446 - IM 392) 

Agent de maîtrise  

 

Catégorie : C 

Échelon 8 (IB 449 - IM 394) 

Ancienneté au 1er avril 2022 
 

Ancienneté au 1er avril 2022 
 

 
ARTICLE 2 : L'intéressé dispose en cas de contestation, d'un délai de deux mois à dater 

de la réception du présent arrêté pour déposer un recours devant le Tribunal 
Administratif de MARSEILLE. Dans ce même délai, l'intéressé peut 
également déposer un recours gracieux auprès de M.  le Président du 
Conseil Départemental des Hautes-Alpes, cette démarche suspendant le 
délai du recours contentieux. 

 
ARTICLE 3 : Le Directeur Général des Services du Département des Hautes-Alpes est 

chargé de l'exécution du présent arrêté. 
 
 

NOTIFICATION 
 

NOM : 
 
PRENOM : 
 
DATE : 
 
SIGNATURE : 
 

 

Le Président 
 

Signé le 5 juin 2023  
et transmis au contrôle de légalité  

en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO  
 

 
Jean-Marie BERNARD 

 
 
 
 

DESTINATAIRES : 

Flux dématérialisés : 

 - Monsieur le Directeur du CNFPT 

 - Le supérieur hiérarchique du service d’affectation de l’agent en charge de sa diffusion 

 - Monsieur Thierry REY (ARD Atelier Briançon) 

 - Contrôle de légalité 

 - Publié sur le site internet du Département 

Copies :  

 - Paye 

 - Dossier 

 

 



 

 
Direction des Ressources Humaines 

 

 

ARRETE DU 5 JUIN 2023 
 
OBJET :  Nomination au titre de la promotion interne de Monsieur Dominique 

CORNEN, Agent de maîtrise dans le cadre d’emplois des Techniciens 
Territoriaux au grade de Technicien, par la voie du détachement pour stage. 

___________________________________________________________________ 
 

 

LE PRESIDENT DU DEPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 

 
VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des 

fonctionnaires ; 

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires 
relatives à la Fonction Publique Territoriale ; 

VU  le décret n° 92-1194 du 4 novembre 1992 fixant les dispositions communes 
applicables aux fonctionnaires stagiaires de la Fonction Publique Territoriale ; 

VU le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires 
communes à divers cadres d'emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la 
fonction publique territoriale ; 

VU le décret n° 2010-330 du 22 mars 2010 fixant l'échelonnement indiciaire 
applicable aux membres des cadres d'emplois régis par le décret n° 2010-329 
du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires communes à plusieurs cadres 
d'emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la fonction publique territoriale ; 

VU les dispositions du décret n° 2010-1357 du 9 novembre 2010 portant statut 
particulier du cadre d’emplois de techniciens territoriaux ; 

VU la vacance d’un poste relevant du cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux ;  

VU la déclaration de vacance de poste n° V005230200951544001 transmise au 
Centre De Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes ; 

VU la dernière situation administrative de Monsieur Dominique CORNEN ; 

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services du Département des 
Hautes-Alpes ; 

  



A R R E T E    : 
 
ARTICLE 1er : À compter du 01 Janvier 2023, Monsieur Dominique CORNEN, Agent 

de maîtrise, est promu par la voie du détachement pour stage pour 
une durée de 6 mois comme suit : 

 

Ancienne Situation Nouvelle Situation 

Agent de maîtrise 

Catégorie : C 

Échelon 8 (IB 449 - INM 394) 

Technicien 

Catégorie : B 

Échelon 7 (IB 452 - INM 396) 

Ancienneté au 18 août 2021 
 

Ancienneté au 18 août 2021 
 

 
ARTICLE 2 : Monsieur Dominique CORNEN devra suivre une formation 

conformément aux dispositions des décrets n°2008-512 et 
n°2008-513 du 29 mai 2008 relatifs à la formation statutaire obligatoire 
des fonctionnaires territoriaux et au décret statutaire du cadre 
d’emplois de nomination. 

 
ARTICLE 3 : A l’issue de ce stage, Monsieur Dominique CORNEN pourra être 

titularisé dans le cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux, au 
grade de Technicien au vu du rapport établi par son supérieur 
hiérarchique. 

 
ARTICLE 4 : L'intéressé dispose en cas de contestation, d'un délai de deux mois à 

dater de la réception du présent arrêté pour déposer un recours devant 
le Tribunal Administratif de Marseille. Dans ce même délai, l'intéressé 
peut également déposer un recours gracieux auprès de M. le 
Président du Département des Hautes-Alpes, cette démarche 
suspendant le délai du recours contentieux. 

 
ARTICLE 5 : Le Directeur Général des Services du Département des Hautes-Alpes 

est chargé de l'exécution du présent arrêté. 
 
 

NOTIFICATION 
 
NOM : 
 
PRENOM : 
 
DATE : 
 
SIGNATURE : 

 
Le Président 

 
Signé le 5 juin 2023  

et transmis au contrôle de légalité  
en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO  

 
 
 

Jean-Marie BERNARD 
 

 
 

DESTINATAIRES : 

Flux dématérialisés : 

 - Monsieur le Directeur du CNFPT 

 - Le supérieur hiérarchique du service d’affectation de l’agent en charge de sa diffusion 

 - Monsieur Dominique CORNEN  

 - Contrôle de légalité 

 - Publié sur le site internet du Département 

Copies :  

 - Paye 

 - Dossier 



 

 

 
Direction des Ressources Humaines 

 

 

 



 

 
Direction des Ressources Humaines 

 

 

ARRETE DU 5 JUIN 2023 
 
OBJET :  Nomination au titre de la promotion interne de Monsieur Mathieu EYRAUD, 

Agent de maîtrise dans le cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux au 
grade de Technicien, par la voie du détachement pour stage. 

___________________________________________________________________ 
 

 

LE PRESIDENT DU DEPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 

 
VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des 

fonctionnaires ; 

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires 
relatives à la Fonction Publique Territoriale ; 

VU  le décret n° 92-1194 du 4 novembre 1992 fixant les dispositions communes 
applicables aux fonctionnaires stagiaires de la Fonction Publique Territoriale ; 

VU le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires 
communes à divers cadres d'emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la 
fonction publique territoriale ; 

VU le décret n° 2010-330 du 22 mars 2010 fixant l'échelonnement indiciaire 
applicable aux membres des cadres d'emplois régis par le décret n° 2010-329 
du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires communes à plusieurs cadres 
d'emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la fonction publique territoriale ; 

VU les dispositions du décret n° 2010-1357 du 9 novembre 2010 portant statut 
particulier du cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux ; 

VU la vacance d’un poste relevant du cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux ;  

VU la déclaration de vacance de poste n° V005230200951565001 transmise au 
Centre De Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes ; 

VU la dernière situation administrative de Monsieur Mathieu EYRAUD ; 

SUR la proposition de M. le Directeur Général des Services du Département des 
Hautes-Alpes ; 

  



A R R E T E    : 
 
ARTICLE 1er : À compter du 01 Janvier 2023, Monsieur Mathieu EYRAUD, Agent de 

maîtrise, est promu par la voie du détachement pour stage pour une 
durée de 6 mois comme suit : 

 

Ancienne Situation Nouvelle Situation 

Agent de maîtrise 

Catégorie : C 

Échelon 6 (IB 415 - INM 369) 

Technicien 

Catégorie : B 

Échelon 6 (IB 431 - INM 381) 

Ancienneté au 16 novembre 2021 
 

Ancienneté au 01 janvier 2023 
 

 
ARTICLE 2 : Monsieur Mathieu EYRAUD devra suivre une formation conformément 

aux dispositions des décrets n°2008-512 et n°2008-513 du  
29 mai 2008 relatifs à la formation statutaire obligatoire des 
fonctionnaires territoriaux et au décret statutaire du cadre d’emplois 
de nomination. 

 
ARTICLE 3 : A l’issue de ce stage, Monsieur Mathieu EYRAUD pourra être titularisé 

dans le cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux, au grade de 
Technicien principal 2ème classe, au vu du rapport établi par son 
supérieur hiérarchique. 

 
ARTICLE 4 : L'intéressé dispose en cas de contestation, d'un délai de deux mois à 

dater de la réception du présent arrêté pour déposer un recours devant 
le Tribunal Administratif de Marseille. Dans ce même délai, l'intéressé 
peut également déposer un recours gracieux auprès de M. le 
Président du Département des Hautes-Alpes, cette démarche 
suspendant le délai du recours contentieux. 

 
ARTICLE 5 : Le Directeur Général des Services du Département des Hautes-Alpes 

est chargé de l'exécution du présent arrêté. 
 
 

NOTIFICATION 
 
NOM : 
 
PRENOM : 
 
DATE : 
 
SIGNATURE : 

 
Le Président 

 
Signé le 5 juin 2023  

et transmis au contrôle de légalité  
en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO  

 
 

Jean-Marie BERNARD 
 

 
 

DESTINATAIRES : 

Flux dématérialisés : 

 - Monsieur le Directeur du CNFPT 

 - Le supérieur hiérarchique du service d’affectation de l’agent en charge de sa diffusion 

 - Monsieur Mathieu EYRAUD  

 - Contrôle de légalité 

 - Publié sur le site internet du Département 

Copies :  

 - Paye 

 - Dossier 

 




