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LISTE DES ACTES PUBLIES 
 
 

❖ Décisions administratives d’attribution de marchés : 

▪ Marché à procédure adaptée relatif à « Route Départementale n° 186 - 
confortement d’une longrine sur deux secteurs - Commune de Risoul » - 
Groupement d’entreprises « Charles Queyras TRAVAUX PUBLICS / SP » 

❖ Affaires sociales : 

▪ ANNULE ET REMPLACE : Fixation des tarifs et de la dotation globale de 
financement relatifs à l’hébergement, de l’exercice 2023, de l’EHPAD Jean 
MARTIN situé à Gap (Hautes-Alpes), à compter du 1er janvier 2023 

▪ Fixation du prix de journée de la MECS « Les Combes » à Saint-Bonnet-en-
Champsaur (Hautes-Alpes), à compter du 1er août 2023 

▪ Fixation du prix de journée de l’établissement MECS MNA « La Palabra » à Gap 
(Hautes-Alpes), à compter du 1er août 2023 

▪ Fixation du prix de journée de l’Accueil Modulable de la Sapinette à Saint-
Bonnet-en-Champsaur (Hautes-Alpes), à compter du 1er août 2023 

▪ Fixation du tarif horaire et de la dotation globale pour les services Rencontres 
Médiatisées et Accueil Parental gérés par l’Association « La Sapinette » à Gap 
(Hautes-Alpes), à compter du 1er août 2023 

▪ Fixation du prix de journée du Service d’Accompagnement Vers la Vie Adulte 
(SAVVA) de l’Association « La Sapinette » à Gap (Hautes-Alpes), à compter du 
1er août 2023 

▪ Fixation du prix de journée du Centre parental de l’Association « La Sapinette » 
à Gap (Hautes-Alpes), à compter du 1er août 2023 

▪ Fixation du prix de journée internat et de la dotation globale de la Maison 
d’Enfants à Caractère Social (MECS) « Les Perce-Neige » à Gap (Hautes-
Alpes), à compter du 1er août 2023 

▪ Fixation du prix de journée et de la dotation globale de l’Accueil Modulable « Les 
Perce-Neige » à Gap (Hautes-Alpes), géré par l’Association de Groupements 
Éducatifs (AGE), à compter du 1er août 2023 

▪ Fixation du prix de journée du service d’accompagnement jeunes majeurs « Les 
Perce-Neige » à Gap (Hautes-Alpes) géré par l’Association de Groupements 
Éducatifs (AGE), à compter du 1er août 2023 

❖ Personnel départemental : 

✓ Avancements de grade : 
▪ M. Aymeric ROURE 

✓ Recrutements / affectations : 
▪ M. Jean-François BAUDIN (mutation) 
▪ M. Jean-François BAUDIN (affectation au sein de la Bibliothèque 

Départementale) 
▪ Mme Laurie PEREGO (mutation) 
▪ M. Samuel MORTELECQUE (mutation) 
▪ Mme Laura CREPEL (détachement) 

❖ Divers : 
▪ Arrêté de suppression de la sous-régie Bibliothèque Départementale de prêts 



▪ Arrêté de nomination d’une mandataire auprès de la régie de recettes du 
Laboratoire Départemental Vétérinaire et d’Hygiène Alimentaire 
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Direction des Ressources Humaines 

Hôtel du Département - Place Saint-Arnoux – CS 66005 – 05008 GAP CEDEX - Tél. : 04 92 40 39 30 - Fax. 04 92 40 38 50 

ARRETE DU 9 AOÛT 2023 
 

OBJET :  Recrutement, par voie de mutation, de Monsieur Samuel MORTELECQUE 
dans le cadre d’emplois des Adjoints Techniques Territoriaux, au grade 
d’adjoint technique principal 2ème classe. 

 

 

LE PRESIDENT DU DEPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 

VU le Code Général de la Fonction Publique ;  

VU le décret n° 2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié portant statut 
particulier du cadre d'emplois des Adjoints Techniques Territoriaux ; 

VU le décret n° 2016-596 du 12 mai 2016 modifié relatif à l'organisation des 
carrières des fonctionnaires de catégorie C de la Fonction Publique 
Territoriale ; 

VU le décret n° 2016-604 du 12 mai 2016 modifié fixant les différentes échelles 
de rémunération pour les fonctionnaires de catégorie C de la Fonction 
Publique Territoriale ; 

VU la déclaration de vacance de poste n° V005230300974386001 effectuée 
auprès du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des 
Hautes-Alpes ; 

VU l’avis favorable de Madame le Maire de la commune de Bresson, au 
recrutement par voie de mutation de Monsieur Samuel MORTELECQUE 
dans les services du Département des Hautes-Alpes, à compter du  
1er septembre 2023 ; 

VU la dernière situation administrative de Monsieur Samuel MORTELECQUE 
dans sa collectivité d’origine, le classant au 9ème échelon (IB 446 – IM 392) 
du grade d’adjoint technique principal 2ème classe avec un reliquat 
d’ancienneté d’échelon retenu de 9 mois et 29 jours ; 

SUR proposition de M. le Directeur Général des Services du Département des 
Hautes-Alpes ; 

 

 

A R R E T E    : 
 

ARTICLE 1er : Monsieur Samuel MORTELECQUE est recruté, par voie de 
mutation, au Département des Hautes-Alpes dans le cadre 
d’emplois des Adjoints Techniques Territoriaux au grade d’adjoint 
technique principal 2ème classe, à compter du 1er septembre 2023. 
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ARTICLE 2 : Compte tenu de sa situation administrative antérieure, Monsieur 
Samuel MORTELECQUE est classé et rémunéré comme suit : 

 

Au 1er septembre 2023 : 

Adjoint technique principal 2ème classe 

9ème échelon (IB 446 – IM 392) 

avec un reliquat d’ancienneté retenu de 9 mois et 29 jours 

 
ARTICLE 3 :  La résidence administrative de Monsieur Samuel MORTELECQUE 

est fixée à TALLARD. 
 
ARTICLE 4 : Monsieur Samuel MORTELECQUE exercera ses fonctions sur un 

poste à temps complet. 
 
ARTICLE 5 : L'intéressé dispose en cas de contestation, d'un délai de deux mois 

à dater de la réception du présent arrêté pour déposer un recours 
devant le Tribunal Administratif de MARSEILLE. Dans ce même 
délai, l'intéressé peut également déposer un recours gracieux 
auprès de M. le Président du Département des Hautes-Alpes, cette 
démarche suspendant le délai du recours contentieux. 

 
ARTICLE 6 : M. le Directeur Général des Services du Département des  

Hautes-Alpes est chargé de l'exécution du présent arrêté. 
 
 
 

NOTIFICATION 
 

NOM : 
 

PRENOM : 
 

DATE : 
 

SIGNATURE : 

 
Le Président 

 
Signé le 9 août 2023 

et transmis au contrôle de légalité 
en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO) 

 
Jean-Marie BERNARD 

 
 
 
 
DESTINATAIRES : 

• Madame le Maire de la commune de Bresson 

• Monsieur Samuel MORTELECQUE (Collège "Marie Marvingt" de Tallard) 

• Paye 

• Dossier 

 

FLUX DEMATERIALISE : 

• Contrôle de légalité 

• Recueil des Actes Administratifs 



 
Direction des Ressources Humaines 

Hôtel du Département - Place Saint-Arnoux – CS 66005 – 05008 GAP CEDEX - Tél. : 04 92 40 39 30 - Fax. 04 92 40 38 50 

ARRETE DU 18 AOÛT 2023 

OBJET :  Recrutement, par voie de détachement, de Madame Laura CREPEL, dans 
le cadre d'emplois des Rédacteurs Territoriaux, au grade de rédacteur 
principal 2ème classe. 

___________________________________________________________________ 
 

LE PRÉSIDENT DU DÉPARTEMENT DES HAUTES-ALPES 

Chevalier de l’Ordre National du Mérite 

 

VU le Code Général de la Fonction Publique ; 

VU le décret n° 86-68 du 13 janvier 1986 modifié relatif aux positions de 
détachement, hors cadres, de disponibilité et de congé parental des 
fonctionnaires territoriaux ; 

VU le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires 
communes à divers cadres d'emplois de fonctionnaires de la catégorie B de 
la fonction publique territoriale ; 

VU le décret n° 2010-330 du 22 mars 2010 fixant l'échelonnement indiciaire 
applicable aux membres des cadres d'emplois régis par le décret n° 2010-
329 du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires communes à plusieurs 
cadres d'emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la fonction publique 
territoriale ; 

VU le décret n° 2012-924 du 30 juillet 2012 portant statut particulier du cadre 
d'emplois des rédacteurs territoriaux ; 

VU la déclaration de vacance de poste n° V005221200893077001 effectuée 
auprès du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des 
Hautes-Alpes ; 

VU l'avis favorable du Rectorat de l’Académie de Lyon, pour le détachement de 
Madame Laura CREPEL au Département des Hautes-Alpes, à compter du 
1er septembre 2023 ; 

VU la dernière situation administrative de Madame Laura CREPEL, la classant 
au 3ème échelon (IB 429 – IM 379) du grade de secrétaire administrative de 
classe supérieure de l’éducation nationale et de l’enseignement supérieur, 
à compter du 1er novembre 2022 ; 

SUR proposition du Directeur Général des Services du Département des 
Hautes-Alpes ; 
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A R R E T E    : 

ARTICLE 1er : Madame Laura CREPEL est recrutée, par voie de détachement, 

pour une durée d’un an, à compter du 1er septembre 2023, dans le 

cadre d’emplois des Rédacteurs Territoriaux, au grade de 

rédacteur principal 2ème classe. 

ARTICLE 2 : Madame Laura CREPEL est classée et rémunérée comme suit :  

Au 1er septembre 2023 : 

Rédacteur principal 2ème classe 

3ème échelon (IB 429 – IM 379) 

avec une ancienneté retenue au 1er novembre 2022 

 

ARTICLE 3 : La résidence administrative de Madame Laura CREPEL est fixée à 
GAP. 

ARTICLE 4 : Madame Laura CREPEL exercera ses fonctions sur un poste à 
temps complet. 

ARTICLE 5 : Madame Laura CREPEL devra solliciter, soit la prolongation de sa 
période de détachement, soit sa réintégration auprès de son 
employeur d’origine au moins deux mois avant l’expiration de son 
détachement. 

ARTICLE 6 : L'intéressée dispose en cas de contestation, d'un délai de deux 
mois à dater de la réception du présent arrêté pour déposer un 
recours devant le Tribunal Administratif de Marseille. Dans ce 
même délai, l'intéressée peut également déposer un recours 
gracieux auprès de M. le Président du Département des  
Hautes-Alpes, cette démarche suspendant le délai du recours 
contentieux. 

ARTICLE 7 : Le Directeur Général des Services du Département des  
Hautes-Alpes est chargé de l'exécution du présent arrêté. 

 

NOTIFICATION 
 

NOM : 
 
PRÉNOM : 
 
DATE : 
 
SIGNATURE : 

 

Le Président 
 

Signé le 18 août 2023 
et transmis au contrôle de légalité 

en flux dématérialisé (cf : empreinte SLO) 
 

Jean-Marie BERNARD 
 

 
DESTINATAIRES : 

• Monsieur le Recteur de l’Académie de Lyon 

• Madame Laura CREPEL (Éducation) 

• Paye 

• Dossier 

• Contrôle de Légalité 

• Recueil des Actes Administratifs 



 
 
 

DIVERS 
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