
hautes-alpes.fr 

Retrouvez nos offres d’emploi 
et postulez en ligne sur notre 
site internet : hautes-alpes.fr/emploi 

LE DÉPARTEMENT 

DES HAUTES-ALPES RECRUTE 

 

Service : Ingénierie et Construction 

Résidence administrative : Site de Saint Louis - Gap 

Cadre d’emplois : Agent de maîtrise  

RIFSEEP : Classification / Cotation : C2 

Collectivité Adhérente au CNAS 

Adressez C.V. et lettre de motivation à : 

M. le Président du Département 
des Hautes-Alpes 
Direction des Ressources Humaines 

Service Recrutement, Formation 
et Évolutions Professionnelles 

Hôtel du Département - Place Saint-Arnoux 
CS 66005 - 05008 GAP CEDEX 

 

 Dessinateur / Projeteur   

 
Direction des Bâtiments 

Par voie statutaire ou contractuelle 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Missions : 

Élaboration d’études de projets et de documents 
graphiques 
 

 Élaboration des plans, dessins, études et de pré-
études, montage de dossiers nécessaires aux 
programmes annuels d’entretien et de grosses 
réparations des bâtiments (déclaration de travaux, 
permis de construire, plans SSI…) 

 
Maîtrise d’œuvre et conduite d’opération sur les projets 
conduits en interne 
 

 Conception de projets, rédaction des dossiers de 
consultation des entreprises, rédaction des analyses 
des offres ou contrôle de celles effectuées en externe 
et contrôle des documents d’exécution 

 Exécution de métrés et de chiffrages estimations de 
projets, levés d’ouvrage 

 Rédaction de tout courrier technique et administratif 
inhérent à ses fonctions 
 

Classement et suivi des documents du patrimoine 
bâtimentaire Référent pour l’archivage des plans/DOE 

 Préparation archivage des Dossiers des Ouvrages 
Exécutés (DOE) et Dossiers d’Interventions 
Ultérieures sur Ouvrages (DIUO), Plan de recollement 
et autres documents 

 

 

 



hautes-alpes.fr 

 

Développement du BIM pour la direction des Bâtiments 

 Mise en place d’un cahier des charges BIM et réflexion 
avec SEEB pour un BIM exploitation. Vérification des 
maquettes réalisées et en cours. 

 

 

 

Profil recherché :  

Diplômes et formations souhaitées : 
Bâtiment ou génie civil 
Niveau Requis : 
Baccalauréat technique +2 (BTS ou DUT) 
 
Bureautique :  
EXCEL 
WORD 
POWERPOINT 
 
Expérience : - 
 
Application métier : MARCOWEB ; I Parapheur, AUTOCAD, SKETCHUP studio, AWS, Grand Angle, 
BIM. 
 
Permis de conduire :   C   E   B  

 
Habilitation électrique :  
 
Détails : Maîtrise des logiciels de DAO (ex : AUTOCAD) 
Autres : Déplacement sur l’ensemble du département pour effectuer des relevés ou autres types de 
missions afin de mener à bien les tâches confiées. 
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Risques Professionnels  Conditions et Contraintes d’exercice  

 
Renvoi Document Unique d’Évaluation des Risques 
Professionnels (DUERP) de la Collectivité 
Unité de travail : L’administration générale 
Règlement Équipements de Protection Individuel 
(EPI): Oui   Non  
 

 
Organisation du temps de travail : Référence aux 
différents règlements en vigueur 
Règlement des usages numériques 
Règlement des usages véhicules 
Temps de travail : Règlement Modernisation du Temps 
de Travail (MOT) et délibération n°7602 
 

Relations fonctionnelles : 

En Externe  En interne  

 Entreprises et autres acteurs du domaine de la 
construction et de la maintenance 

- Relations régulières et commerciales 
 Bureaux d’études 

- Relations régulières et de 
collaboration 

 Contrôle technique et coordonnateur SPS 
- Relations occasionnelles et de 

collaboration 
 Maîtrises d’œuvre 

- Relations occasionnelles et de 
collaboration 

 Collèges 
- Relations occasionnelles et de 

collaboration 
 Diagnostiqueurs 

- Relations occasionnelles et de 
collaboration 

- Fréquence  
- Type de relation (conseil, assistance, 

collaboration, …) 

 
 Travail en équipe indispensable avec 

notamment les techniciens 
 Ensemble des services du département 

 


